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JICA 関連事業の提供できる日系企業様向け諸サービス 
 

 

JICA カンボジア事務所が管轄・関連する事業を展開している以下３組織において、日系企

業様向けの諸サービスがございますのでご参照ください。 

 

１） 国家雇用機構 (National Employment Agency; NEA)  

 

（１）カンボジア人人材の紹介（紹介料等一切無料） 

国家雇用機構は公共の職業紹介所としての機能を有しています。記入いただいた 

人材紹介要望書をもとに求職者をご紹介いたします。ワーカーレベルの大量人材採 

用（交通費等一部有料）についても予めご相談の上対応いたします。 

 

（２）NEA での企業面接（Employment Forum 及び Monthly Recruitment Day） 

                            （毎月開催，無料） 

 企業の人材採用に関してＮＥＡを会場として求職者へ企業様より説明プレゼンを

行い、面接することができます。Employment Forum は複数企業、Recruitment Day

は 1 企業で実施。実施については、NEA の年間スケジュールをご参照ください。実

施希望日については予めご相談ください。 

 

（３）カンボジア人求職者への 2 日研修（Pre-Employment Training) 

                            （毎月開催，無料） 

 社会人としての勤務態度と常識、履歴書とカバーレターの書き方、面接の受け方な

どの研修をクメール語で毎月実施しています。NEA スタッフが講師を務めます。 

2 日前までに予約が必要です。 

 

（４）カンボジア人従業員への１日研修（Soft Skill Training)（毎月開催，無料） 

 求職者や従業員向けにリーダーシップ、チームビルディング、コミュニケーション

スキル等の研修を毎月実施しています。前日までに予約が必要です。NEA スタッフ

が講師を務めます。企業様のニーズに応じてカスタムメイドの研修もクメール語で提

供できます（有料）。その場合は、予めご相談ください。 

 

（５）キャリア フェアー（National Career Fair）（ブース有料） 

 人材採用及び PR のため企業様ブースの設営ができます。毎年 10 月下旬から 11

月初旬の 2 日間、ダイヤモンドアイランドで開催。2017 年は大学生、求職者等 2 万

８千人が参加。是非、ご利用をご検討ください。 

 

*国家雇用機構に併設する下部機関プノンペン ジョブセンターが上記事業を実施します。 

 



 

 

 

２） JICA TVET（ティーベット） Project 

（労働省; Ministry of Labour and Vocational Training） 
 
当方は JICA の技術協力プロジェクトで、労働省職業訓練総局下に事務所があり、プロジェクトの対象職業訓
練校 3 校と一緒に電気分野の短大レベル相当のカリキュラム開発および諸活動を通して、産業界に必要とされ
る技術や知識を身に着けられるよう、訓練校指導員及び学生の能力向上を図っています。 
（TVET とは; Technical and Vocational Education Training の略で職業訓練のこと） 

 

（１）カンボジア人技術者の紹介（無料） 

記入いただいた要望書をもとに、プロジェクト対象の職業訓練校 3 校

（NPIC,NTTI,PPI）に人材募集の案内を提示し、短大もしくは 4 年制大学レベル相

当の学生もしくは卒業生をご紹介できます（ただし NPIC の学生は全日制のため実際

採用できるのは 7-9 月ごろのみ；NTTI および PPI は夜間コースに変更可能なため、

採用時期は関係なく日中フルタイム勤務可能）。 

募集分野は電気、電子、建築、土木、溶接、機械等技術系分野の高専・短大・大学相

当レベルの人材に限定させていただきます（その他は NEA の方にお願いいたします）。 

（２）職業訓練校 3 校でのジョブフェア（無料） 

電気、電子、土木建築等の技術分野に限定されますが、各校で年 1 回実施している学

内のジョブフェアにブース出展が可能です。実施時期は 7 月から 12 月ごろで学校に

より異なりますので事前にご相談ください。 

（３）技術スタッフ向け技術セミナーの提供（有料） 

電気分野、溶接分野に限定されますが、技術スタッフ向けの技術セミナー（基本 3 日

間）を訓練機材を使った実習中心でクメール語で提供することができます（講師は対

象職業訓練校の講師）。企業様のご要望に応じて技術スタッフ向けにカスタマイズし

た技術セミナーを受託することも可能です（要相談）。 

（４）高校生ならびに職業訓練校学生向けの企業様の広報サポート（無料） 

毎年6月中旬にダイヤモンドアイランドで2日間開催されるNational TVET Dayで、

来訪する高校生や訓練校学生に対し、企業様（申し訳ありませんがこちらは技術系企

業様限定です）のデモや宣伝ができます（要事前相談）。また、訓練校の講師や他社

異業種との交流の場もあり、必要な技術人材確保の相談等も直接訓練校講師にしてい

ただけます。 

 

  



 

３） カンボジア日本人材開発センター 

(Cambodia-Japan Cooperation Center; CJCC)  

（１）ジョブフェア（有料） 

毎年 7 月と 12 月の年 2 回、日本企業とカンボジア企業による合同就職説明会を開催

しています。求職者と直接出会うことのできる企業ブースを始め、企業プレゼンテー

ションや個別インタビューの場も設置しており、企業様とカンボジアの求職者、双方

向のインタラクティブなコミュニケーションの場としてご利用頂けます。 

（２）ジョブインフォメーションクラブ（有料） 

2017 年より企業様の求人情報をタイムリーかつシームレスに提供すべく

FACEBOOK での情報提供を開始。カンボジアでは、モバイルによるインターネット

アクセス、FACEBOOK での情報発信が鍵となっています。従来の CJCC１階エント

ランスでの無償掲示に加え、CJCC の WEB サイトと同時発信で、広く企業様の求人

情報を求職者にお届けします。 

（３）企業紹介コーナー「ビジネスショー」（有料） 

CJCC には年間約 18 万人の方々が訪問。「ビジネスショー」コーナーをご利用いただ

くことによって、日本や日系企業に関心のある多くの方々に御社のサービスや製品を

PR することができます。パンフレットやカードを置いて頂くこともできますので、

御社の認知度アップにお役立て頂けます。 

（４）ビジネストレーニングコース（有料） 

新人・中堅社員から管理職向けのコースを随時開講。理論よりも実践を重視し、顧客

サービス向上、人事・組織マネジメント、マーケティング、５Ｓ、カイゼンなど日本

型実践ビジネスマネジメントを伝える研修の他、各企業のニーズに対応したオーダー

メイド型コースを提供。カンボジアに進出している企業様の社員研修の機会としてご

利用頂けます。 

（５）日本語コース（有料） 

日本の文化と言葉を「まるごと」学べる独自の教材を活用した６ヶ月間の日本語コー

スを 4 月と 10 月開始の年 2 回開講。文法や文型の知識を増やすのではなく、どんな

場面でどんなことができるようになるか、実際に日本語を使ってコミュニケーション

することを目標にしています。日本語を知ってもらうことは、日本という国のみなら

ず、職場である企業様への親しみや理解を広げることにつながります。企業内外での

活動をより円滑に活発にする研修としてご利用いただけます。企業様ごとのオーダー

メード研修も提供しています。 

（６）日カ文化交流イベント、クラス開催（有料） 

日本とカンボジアの人々がお互いに友好関係を更に深められるよう、合気道、空手、

カンボジアの伝統的なダンスのクラスや、文化フェスティバル等を開催しています。

文化フェスティバルでは企業様のスポンサー、ブースレンティングも実施しており、

従業員の皆様に積極的にご参画いただく事も可能です。 

 



 

 

お問い合わせ先； 

組織名 担当者 担当者携帯 担当者メールアドレス 

国家雇用局 シニアボランティア 

古川 

085‐986288 orchardavenue130@gmail.com 

カンボジア日本 

人材開発センター 

ジャパンデスク  

境澤 

089-700650 japandesk@cjcc.edu.kh 

JICA TVET 
（ティーベット）  

Project* 

業務調整/産業連携 

齋藤 

095‐666414 Saito.kinuko@friends.jica.go.jp 

*産業界のニーズに応えるための職業訓練の質向上プロジェクト 

 

所在地： 

3 機関とも隣接しており、それぞれ徒歩圏内にございます（CJCC は王立プノンペン大学の敷地内）。 
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